
Wir suchen ab sofort einen engagierten und verantwortungsbewussten kaufmännischen Mitarbeiter* in Voll- oder 
Teilzeit (mind. 30 Std./wöchentlich) für unsere Finanzbuchhaltung im Bereich Debitoren.

Deine neue Herausforderung!
Als Sachbearbeiter Finanzbuchhaltung (m/w/d) bist du der Ansprechpartner* für die administrativen und 
organisatorischen Aufgaben im Bereich der Debitorenbuchhaltung und sorgst dafür, dass unsere Finanzprozesse 
reibungslos funktionieren.

Wir – die KRAUSE-Unternehmensgruppe - sind seit mehr als 125 Jahren einer der international bedeutendsten Hersteller 
innovativer Steig- und GerüstSysteme für Industrie und Handel. Wir produzieren an internationalen Standorten und 
begeistern tagtäglich unsere Kunden weltweit durch unser innovatives Produktportfolio und unseren engagierten Service.

Steig- und GerüstSysteme

Sachbearbeiter (m/w/d)

Finanzbuchhaltung 

(Voll- oder Teilzeit)

Wir suchen dich!

Bei uns bist du genau richtig!

+ Verbuchen und Überwachen von Zahlungseingängen

+ Abstimmen und Pfl egen der Debitorenkonten – inklusive Kommunikation mit Kunden und internen 
Fachabteilungen

+ Bearbeiten des Mahn- und Forderungsmanagements

+ Vertreten des wöchentlichen OPL-Reportings für Vertrieb und Geschäftsleitung

+ Erstellen von Saldenbestätigungen auf Kundenanfrage sowie im Rahmen des Jahresabschlusses

+ Archivieren von Buchungsbelegen

+ Resiekostenabrechnung

+ Vertretungsweise Führung der Kasse

+ Durchführen der monatlichen Intercompany-Abstimmungen mit unseren Tochtergesellschaften

+ Mitwirkung bei der Erstellung und Übermittlung der monatlichen Meldungen an Behörden 
(z. B. Umsatzsteuervoranmeldung, Zusammenfassende Meldung, Intrastat)

Das erwartet dich!

+ Eine erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung

+ Erfahrung in der Debitorenbuchhaltung, idealerweise in einer vergleichbaren Unternehmensstruktur und 
mit ähnlichen Kundenbeziehungen

+ Fundierte Kenntnisse in SAP sind von Vorteil

+ Gute Englischkenntnisse

+ Ausgeprägtes Organisationstalent und ein hohes Maß an Eigeninitiative

+ Absolute Vertrauenswürdigkeit und eine eigenständige, proaktive und präzise Arbeitsweise

+ Freundliches, professionelles und kundenorientiertes Auftreten

Das bringst du mit!

* Bezeichnungen richten sich immer an alle Geschlechter

HR@krause-systems.de

Jetzt bewerben!

Kollegiale Zusammenarbeit, Respekt im Umgang miteinander und Spaß bei der Arbeit bilden wesentliche 
Werte unserer Unternehmenskultur. Wenn dir das genauso wichtig ist wie uns, bewirb dich jetzt! 

Bitte füge deiner Bewerbung deinen frühestmöglichen Eintrittstermin, deine Entgeltvorstellung (Jahreswert) sowie 
die gewünschte Stundenanzahl hinzu.

KRAUSE-Werk GmbH & Co. KG
Am Kreuzweg 3 • D-36304 Alsfeld • Tel.: 06631 / 795 - 104
HR@krause-systems.de

Mitarbeitervorteile!

Homeo�ce

Bike Leasing

Geschenke / Zahlungen bei besonderen Anlässen

KIM – Betriebliches VorschlagswesenKIM

Zuschuss Fitness-Studio / EGYM Wellpass

Wechselnde Gesundheitsaktionen im Jahr 

Arbeitszeitkonten, flexible Arbeitszeiten

Mitarbeiter werben Mitarbeiter

Get together und Mitarbeiterfeste

Zuschuss zur Altersvorsorge / VL

Bezahlte Freistellung zu bestimmten Anlässen

Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten


